RESOLUCION DE ALCALDIA N° 154-2022-ALC/MVES
Villa El Salvador, 16 de diciembre del 2022

coviwerovcassoso £ ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

Wwww.munives.gob.pe
VISTO: El Documento N° 29550-2022 de fecha 12 de diciembre del 2022, presentado por la Lic. Karla

Paula Reyes Allpoc, Responsable del Area de la Mujer e Igualdad de Género de la Municipalidad Distrital de Villa El
Salvador, por el cual presenta su renuncia al cargo por término de la gestion municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Pert en su articulo 194° modificada por la Ley N° 30305, Ley de Reforma
stitucional, concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades,
fablece que: “Los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
) i petencia, precisando que, esta radica en la facultad de ejercer act_os de gobierno, administrativos y de administracién,

Que, el articulo 6° de Ia Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que: “El Alcalde es el
representante legal de la Municipalidad Y su méxima autoridad administrativa.”; asimismo, los numerales 6) y 17) del
articulo 20° de la norma citada sefala que una de las atribuciones que tiene el Alcalde es la de: “6) Dictar decretos y
resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas” y “17) Designar y cesar al Gerente Municipal y, a
propuesta de este, a los demés funcionarios y directivos publicos de confianza, cumpliendo con los requisitos previamente
establecidos en la normativa vigente y en los documentos de gestion interna que regulan el perfil de cada puesto.™:

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 035-2019-ALC/MVES de fecha 02 de enero del 201 9, se designa
a la Lic. Karla Paula Reyes Allpoc como Responsable del Area de la Mujer e Igualdad de Género de la Municipalidad

Que, mediante Documento N° 29550-2022 de fecha 12 de diciembre del 2022, Ia Lic. Karla Paula Reyes
Allpoc presenta su renuncia al cargo de Responsable del Area de la Muijer e Igualdad de Género de Ia Municipalidad

ital de Villa El Salvador, por término de la gestién municipal, precisando que su Gltimo dia de labores seria el 31 de
(& del2022-

Xpuesto, a la recomendacion del Gerente Municipal y en uso de las facultades conferidas al
#)de articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades y por el numeral
- Y. 1-MVES, que modifica la Estructura Orgénica de la Municipalidad Distrital de

iZacion y Funciones (ROF) con enfoque de Gestién de Resultados de la
280 con Ordenanza N° 369-MVES;

13.2 del aRieuIBHE:
Villa El Salvador el |
Muni.cipalidad Distrital de

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AC EIA de la Lic. KARLA PAULA REYES ALLPOC al cargo

de Responsable del Area de la Mujer e Igualdad dé diunicipalidad Distrital de Villa El Salvador, siendo su
de labores el 31 de diciembre del 2022, agradeglEnaoleBor Tos servicios prestados a esta Comuna.

d8kla presente Resolucién de Alcaldia a la
@tillidad de Gestién de Recursos Humanos.

RO - ENCARGAR a la Unidad de DSStsllem

JLO SEGUNDO.- ENCARGAR el cunipieite
i@ @ficina General de Administracion, a travesi

genoldgico, efectuar la publicacion de
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